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Delarsrapport mars 2023

Forslag till beslut
1. Forskolenamnden godkanner forvaltningens forslag till Deldrsrapport mars 2023

2. Forskolenamnden déversander beslutet till kommunstyrelsen
3. Forskolendmnden forklarar paragrafen omedelbart justerad

4. Forskolenamnden avropar 17 404 tkr fran det kommuncentrala anslaget for
investeringsrelaterade driftskostnader.

Sammanfattning

Uppfoljning av kommunfullméaktiges budget, uppnadda resultat samt ekonomi sker
genom tre uppféljningstillfallen under aret, varav delarsrapport mars ar den forsta.
Delarsrapport mars redovisar verksamhetens utveckling under arets tre forsta manader
och innefattar framfor allt styrinformation till kommunledningen.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Rapporten belyser ekonomiska aspekter av verksamhetens utveckling. Delarsrapport mars
ar en viktig del i namndens arbete med god ekonomisk hushallning och bidrar till att
verka for en rattvisande bild av verksamheten och ekonomin for att mojliggora relevanta
analyser och beslut.

Forskolendmnden redovisar for perioden en negativ avvikelse mot budget om 31,1
miljoner kronor (mkr). Det negativa resultatet beror dels pa investeringsrelaterade
driftskostnader om 17,4 mkr, vilka kommer att hemstallas, dels avseende tkade kostnader
for personal samt lokaler.

Beddmning ur ekologisk dimension

Namnden har for aret redogjort for omhandertagandet av malen att alla géteborgare ska
ha en héalsosam livsmiljé samt Goteborgs klimatavtryck ska kraftigt minska for att vara
nara noll senast 2030 i linje med Goteborgs Stads miljé- och klimatprogram.
Forskolenamnden stravar mot malen genom att forvaltningen uppréattar en grundstruktur
for systematiskt miljoarbete.

Beddmning ur social dimension

Né&mnden har som ansvar att sakerstalla att alla barn, oberoende av geografisk hemvist
och sociala samt ekonomiska forhallanden, har lika tillgang till en likvardig utbildning. |
delarsrapport mars beskrivs hur namnden i sin planering (Protokoll nr 4/2023,

§ 44, N608-0127/23, Forskolenamndens verksamhetsplan 2023) verkat for att uppna
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tilldelade mal som avser att andelen utbildad personal i férskolorna ska 6ka och vara mer
jamnt fordelad 6ver Goteborg samt att alla forskolor ska halla hog kvalitet och ge barn
en trygg och stimulerande miljo.

Barnkonventionen

| delarsrapport mars lyfter forskolenamnden de forandrade ekonomiska forutsattningarna
som paverkar verksamheten. For namnden &r det avgorande att sékerstalla att
omvarldsforutsattningarna i sa liten utstrackning som maéjligt paverkar barnens rétt till
utbildning dar varje barn kan utvecklas sa langt som mojligt. Férskolenamnden kommer
under aret folja de atgarder som genomfors.

Samverkan

Information har skett med de fackliga organisationerna vid forvaltningssamverkan den 19
april 2023.

Bilagor

1. Delarsrapport mars 2023
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Arendet

Arendet handlar om forskolenamndens uppfoljning och kommunikation med
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige samt n&mndens ansvar for planering och
uppfoljning sa att ansvaret for den egna verksamheten séakerstalls. Uppfoljningsprocessen
for 2023 omfattar tre rapporter varav delarsrapport mars ar den forsta.

Beskrivning av arendet

Bakgrund

Néamnder och styrelser rapporterar till kommunstyrelsen vid tre uppféljningstillfallen,
inklusive arsrapport. Vid ytterligare tva tillfallen, februari och oktober, lamnas
ekonomisk prognos for aret. Stadsledningskontoret kan vid behov dven begéra in
prognoser och kommentarer vid andra tillfallen. Uppféljning och skriftlig rapportering
sker utifran kommungemensamma anvisningar och behandlas av namnder och styrelser.
Namnder och styrelser har ocksa ett eget ansvar att tillféra information utifran risk och
vasentlighet. Uppféljningen ar ett underlag for forbattringsarbete pa olika nivaer.

Innehall

Delarsrapport mars ar forskolenamndens mest kortfattade rapportering som fokuserar
framst pa vasentlig styrinformation till kommunledningen avseende utvecklingen av
verksamheten under arets inledande tre manader samt planeringen for att omhanderta
kommunfullmaktiges mal for aret (avsnitt 1-3). Under avsnittet som avser
styrinformation till n&mnd I&mnas kort information om planeringen for omhéndertagande
av kommunfullméaktiges budgetuppdrag. Avsnittet innehaller d&ven uppfdljning och
redovisning av uppdrag som tilldelats utanfér budgetbeslut av KF och ndmnd, som syftar
till att mgjliggora for forvaltningen att 1amna uppfoljningsinformation och redovisning av
I6pande uppdrag.

Sammanfattning av resultat

Forsta kvartalet 2023 paverkas av det ekonomiska laget och inflationen i samhéllet.
Forskolenamnden hade redan vid arets borjan behov av att effektivisera verksamheten da
stadens ramtilldelning for 2023 inte skulle tdcka kostnadsokningar av I6ner och priser.
Vid kommunfullméaktiges sasmmantrade den 23 mars i ar beslutades om att tillféra
namnden ytterligare 60 miljoner kronor for att forstarka verksamheten under aret.

N&mnden redovisar for perioden en negativ avvikelse mot budget om 31,1 miljoner
kronor (mkr). Det negativa resultatet beror dels pa investeringsrelaterade driftskostnader
om 17,4 mkr, vilka kommer att hemstallas, dels avseende 6kade kostnader for personal
samt lokaler. Enligt Géteborgs stads regler for ekonomisk planering, budget och
uppfoljning ska atgarder tas fram vid negativt resultat. Forvaltningen har paborjat arbetet
med atgarder.

N&mndens beddémning &r att tillaggsbudgeten om 60 mkr, reglering av
investeringsrelaterade driftskostnader samt pagaende arbete med atgardsplaner for budget
i balans, innebér att forskolenamnden Iamnar en nollprognos for helar 2023. Namnden
kommer att folja utvecklingen noga i relation till de forandrade ekonomiska
forutsattningarna for att sékerstalla att kvaliteten i verksamheten kan bibehallas.
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Bade vérdnadshavar- samt medarbetarenkaten visar goda resultat. VVardnadshavarna ar
fortsatt néjda med den kommunala férskolan och den pedagogiska omsorgen och ger
helhetsomdomet 4,25 av 5. Forvaltningens resultat for hallbart medarbetarengagemang
(HME) i medarbetarenkaten visar pa 81, vilket r hogre an resultatet och malvardet for
Goteborg Stads (79 respektive 80).

Frisknérvaron for medarbetare och chefer inom forvaltningen har 6kat under inledningen
av aret. Sjukfranvaron har minskat med 4,7 procentenheter jamfort med motsvarande
period foregaende ar, en period som praglades av hog sjukfranvaro pa grund av
pandemin. Det finns en indikation pa en 6kad omstallning av personal, vilket betyder att
forvaltningen kan behdva omfordela medarbetare inom verksamheten. | delar av staden &r
det en minskad efterfragan pa forskoleplatser som ligger till grund, men &ven de
forandrade ekonomiska forutsattningarna kan forklara att personal behdver séttas i
omstallning.

Utifran kommunfullmaktiges budget har planering och arbete paborjats for att
omhaénderta tilldelade mal och uppdrag. Inom férvaltningen pagar arbete for att koppla
samman de cirka 30 program och planer som berdr ndmnden till den planering som &r
beslutad.

Forvaltningens beddmning
Forvaltningen foreslar att férskolenamnden godkanner Delarsrapport mars 2023 samt
beslutar att tjansteutlatandet och bilaga 6versands till kommunstyrelsen.

Johan Olofson

Forskoledirektor
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